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Projekt Vzdělávání pro jihočeský venkov se zaměřením na MAS

Seminář Strategické plánování
8. - 9.12.2006
Třeboň 

Pořádá: Novohradská občanská společnost, Nové Hrady ve spolupráci s MAS Třeboňsko
Partneři projektu: Národní observatoř venkova o.p.s., Jihočeská univerzita Č.Budějovice, 

Omega Liberec, SPOV JK, Rosa o.p.s.
Místo konání: Třeboň  (penzion Penzion Mlýnský Dvůr, zhruba 2 km od Třeboně ve směru na Nové Hrady)
Parkování: u Penzionu Mlýnský Dvůr
Stravování a ubytování : Penzion Mlýnský Dvůr 
Vedoucí lektor tématického bloku Strategické plánování:  Mgr. Michal Jarolímek
2. Strategické plánování, příprava rozvojových strategií, implementace strategie
Tento blok je určen pro ty, kteří se v rámci MAS účastní sestavování strategie (tedy grantového programu) MAS. 

Přínosem pro účastníky bude zdokonalení v metodách strategického plánování, znalost principů udržitelného rozvoje a Agendy 21, zlepšení v metodách zpracování různých typů analýz, v metodách monitoringu včetně nastavení monit. indikátorů

Pokračování  tématu: 

Teorie a praxe v rámci hodinové dotace  
· druhy územních koncepcí a jejich vztah k MAS

· metody strategického plánování
· plánování metodou zdola nahoru
· nástroje práce s místními lidmi 
· vytváření rozvojových strategií a vizí
· finanční plánování
· techniky skupinového rozhodování, tvorby SWOT analýzy a vedení skupinových diskuzí                                                                                               
· principy udržitelného rozvoje a Agendy 21 

· metody zpracování různých typů analýz 

· kvantitativní výzkum ( techniky dotazování-rozdíl mezi dotazníkem a rozhovorem, rozhovor, druhy rozhovoru, konstrukce dotazníku, struktura dotazníku a formulace otázek, technika pozorování)
· kvalitativní výzkum (technika zúčastněného pozorování, interview, skupinové interview, sociometrie a jiné techniky kvalitativního výzkumu)
· výběr tématu strategie (principy, zkušenosti ze zahraničí)

· indikátory výstupů, výsledků a dopadů a jejich tvorba  

· implementace strategie

· administrativní procesy při implementaci (zásady, rizika, zkušenosti

· metody monitoringu včetně nastavení monit. indikátorů , 

· metodika tvorby pravidel pro žadatele a příjemce 

Individuální praktická část mimo hodinovou dotaci:

zpracování grantového programu na specifické téma
Rozvrh  vyučovacích hodin 

Pátek, 8.12.

9.00 prezence v Penzionu Dvorce
9.30 – 11.00 výuka (2 hod.)

11.00-11.15 – přestávka 

11.15 - 12.00 výuka (1 hod.)

12.00-13.00 – oběd v Penzionu Dvorce
13.00-14.30 výuka (2 hod.)

14.30-14.45 přestávka 

14.45- 16.15 výuka (2 hod.)

16.15-16.45 přestávka 

16.45-17.30 výuka (1 hod.)

18.15-19.00 – večeře v Penzionu Dvorce
19.00-21.00 večerní program, prezentace MAS Třeboňsko 

Sobota, 9.12.

7.45 snídaně Penzion Dvorce
8.30-10.00 výuka (2 hod.)

10.00-10.15 – přestávka 

10.15-11.45 výuka (2 hod.)

12.00-12.15 – přestávka 

12.15-13.45 výuka (2hod.)

14.00 oběd (podle zájmu v místních restauracích v Třeboni , není již hrazeno z projektu)

Kontakt na případné dotazy:

Květa Jarolímková

Mobil 777 689 778, infonos@tiscali.cz







Tento projekt je spolufinancován Evropským sociálním fondem a státním rozpočtem České republiky
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